CALENDARIO DE EVALUACIONES: MARZO/ABRIL 2026

CURSO: 7°A

JUEVES

VIERNES

23 marzo

30 marzo

Inglés: Evaluacion de proceso.

06 abril

Lengua y Literatura. : 1° Ensayo Simce
Matematica: Control de tabla 2,3y 4
Fisica: Laboratorio

13 abril

Jornada de Orientacién
7° Bésicos

20 abril

27 abril

Fisica: Evaluacién sumativa

31 marzo

07 abril

Taller Matematica: construccion de triangulos y cuadrilateros

con cuerda o regla (proceso).
Religion
Evaluacidn de trabajo en clase (proceso)

“importancia de la afectividad y la sexualidad como elementos

constitutivos del ser humano, promoviendo relaciones sanas

basadas en el respeto, el cuidado mutuo y la responsabilidad”

Evaluacion escrita Biologia: Sexualidad y reproduccién

14 abril

Biologia: Creacion de revista cientifica sobre el embarazo (proceso)

21 abril

Biologia: Creacidn de revista cientifica sobre el embarazo (proceso)
Artes Visuales

Evaluacién sumativa, contenido Manifestaciones artisticas de los
pueblos precolombinos.

28 abril

Biologia: Creacidn de revista cientifica sobre el embarazo (proceso)

MARTES MIERCOLES

24 marzo

25 marzo

Historia:
Desarrollo evaluacion “Investigacion hominidos”

01 abril

Historia:
Presentaciones “Investigacion hominidos”

Quimica: Laboratorio 01 “ Métodos mezclas heterogéneas”.

08 abil

Tecnologia:
Unidad 1: “Necesidades y soluciones” (conceptos de la unidad)

15 abril

Lengua y Literatura. :Ev Lectura Novela Grafica : “La lliada”
Quimica: Laboratorio 02 “ Métodos mezclas homogéneas”.

22 abril

Lengua y Literatura. :Ev. Proceso

29 abril

Quimica: Prueba 01 "Clasificacion de la materia y métodos de

separacion”.

26 marzo

Historia:
Entrega evaluacion “Investigacion hominidos”

02 abril

Matematica:

Evaluacion de matematica:

contexto de nimeros enterosrecta numéricarepresentacionvalor
absolutocomparaciénsuma y resta de nimeros enteros

09 abril

16 abril

Historia: Analisis de fuente paleolitico/neolitico (proceso)

30 abril

27 marzo

03 abil
FERIADO

10 abril
EFl: TRENZA BASQUET

17 abril

24 abril

01 mayo
FERIADO



